Provincia di Monza e della Brianza

Qge* Citta di Lissone

Unita Risorse Umane

N. albo pretorio n. 2021/1510

| part

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA D |
N. 1 POSTO DI DIRIGENTE A TEMPO PIENO E INDETERMINA TO
DA ASSEGNARE AL SETTORE PIANIFICAZIONE E GESTIONE D EL
TERRITORIO

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE PSICO-ATTITUDINALI

ecipanti saranno esaminati durante lo svadgitm della prova psico-attitudinale dal

componente aggiunto, esperto in psicologia delrlaeosaranno valutati con un giudizio di
idoneita o di inidoneita, rispetto allammissionl&e grove successive, tenendo conto dei
seguenti aspetti:

1)
2)
3)

4)

completamento della prova,

capacita di stare nei tempi prestabiliti della @rov

capacita comunicative (capacita di esprimere inongfdaro quanto richiesto dalla
prova;

capacita di attenzione (capacita di rimanere cdnagne fornire le adeguate
risposte richieste dalla prova);

Il candidato non verra considerato idoneo qualora Bmeno due degli aspetti sopra
indicati non fossero soddisfatti.
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